
LA CARTA

 DEI DIRITTI E DEI DOVERI



L’ALUNNO

            HA DIRITTO                                      HA IL  DOVERE
- all’istruzione

- a percorsi di insegnamento/apprendimento adeguati

alle proprie  capacità

- di collaborare ai processi di insegn./apprendimento

attraverso un     impegno costante che utilizzi al

massimo le proprie potenzialità

- al benessere psicofisico nell’ambiente scolastico - di rispettare i coetanei,gli adulti e l’ambiente che lo

ospita in modo che tutti possano star bene a scuola

-ad un curricolo formativo completo -di partecipare attivamente alle diverse proposte

educative,di comportarsi con serietà chiedendo aiuto

laddove lo ritenga necessario

-all’uso di libri di testo validi e funzionali -di rispettare con cura il materiale scolastico

-di venire a scuola con l’occorrente necessario

-ad una scuola pulita,accogliente e sicura -di rispettare gli arredi e gli ambienti scolastici senza

sporcare o danneggiare materiali di tutti

(banchi,sedie…)

-ad una accoglienza che lo aiuti a prevenire possibili

difficoltà

-di integrarsi con gli altri e con l’ambiente superando

forme di rifiuto,egocentrismo

-ad esprimere liberamente le proprie idee -di ascoltare e di rispettare le opinioni altrui

LA FAMIGLIA

           HA DIRITTO                                          HA IL DOVERE

- ad un servizio efficace ed efficiente

-di collaborare con l’istituzione SCUOLA

-di attenersi alle norme generali e ai Regolamenti

specifici in materia di Diritto allo studio e Obbligo

scolastico 

- ad una prestazione di servizio regolare, imparziale e

trasparente

- di accompagnare il figlio a scuola regolarmente e in

orario

- alla conoscenza del PIANO DELL’OFFERTA

FORMATIVA e del percorso messo in atto per il

proprio figlio

- di partecipare alle riunioni e ai colloqui che

l’ISTITUTO organizza per informare sui processi di

apprendimento e di socializzazione

- alla conoscenza delle valutazioni che la scuola fa sui

livelli di apprendimento degli alunni

- di recarsi a ritirare il Documento di Valutazione che

viene predisposto quadrimestralmente



RISORSE  ECONOMICHE  A.S.  2007/2008

1. Fondo dell’istituzione scolastica

                                                     € 66.264,23

2. Fondi dell’autonomia

                                                      € 10.047,04

3. Fondi formazione Personale Docente e ATA

                                                     € 6.751,88




